
Num éro  de  délibérat i o n  : 202 2  DASES  9
subventions  (322  500  €)  aux  associa tions  Autremond e ,
Cœur  du  Cinq,  Compag no ns  de  la  nuit,  Fédér a t ion  de
Paris  du  Secours  Populaire  Français ,  Saint  Vincent  de
Paul  Accueil  15,  Depaul  Francee t  Aux  captifs  La
Libéra tion  pour  le  fonctionne m e n t  de  7  accueils  de  jour
parisiens  à  destina t ion  de  personn es  en  situation  de
grande  exclusion  Conventions–Avenan t

Fonct io n n e m e n t
Monta n t  du  financ e m e n t  :    43  000  €
(reconduc t ion)

Bén é f i c ia ir e  : Assoc i a t i o n  AUTREMON DE
Sièg e  : 30,  rue  de  la  Mare  (Paris  20è m e )

P RÉSENTATION  DE  L’ORGANISME     :

 Situat i o n  juridiqu e  :

Stat ut  juridiqu e  du  bénéf i c i a ire  :  associa tion
loi  1901.

Compo s i t i o n  du  burea u/  AG
05/0 6 / 2 0 2 1  
Prés id e n t :  Thomas  Lellouch  
Vice- Présiden te  : Elsa  Boutillier  
Trésoriè r e  : charlot te  HALLAIRE
Secré t ai re  : Raffae l e  Della  Croce  

Date  de  déclarat i o n  à  la  Préfe c t ur e  :  30
septemb r e  1994  et  JO  19  octobre  1994  modif  2
octobre  2020.

Objet  statu t a ir e  : 

Créée  en  1994,  l’associa tion  Autremond e  est  « une  association  implantée  à  Paris,  consti tuée
d’acteurs  désireux  d’agir  dans  le  sens  d’un  décloisonne m e n t  de  la  société.  Autrem o n d e  intervien t
pour  et  avec  les  personnes  en  situation  d’exclusion  et  de  migration  dans  cette  société  […].  

Autrem o n d e  lutte  contre  l’indifférence  et  les  exclusions,  va  au- devant  de  l’autre  et  milite  pour  qu’il
retrouve  sa  place  dans  l’espace  social.  Autre mo n d e  a pour  mission  principale  de  renouer  et  maintenir
le  lien  social  avec  des  personnes  en  situation  de  précarité ,  d’isolem en t  et  de  migration,  afin
d’accom pa g n er  leurs  démarch es  volontaires  d’insertion,  d’acquisition  d’autono mie  et  d’accès  aux
droits.  Elle  s’appuie  pour  cela  sur  l’engage m e n t  bénévole.

 Autrem o n d e  favorise  ainsi  la  mixité  sociale,  lutte  contre  les  discriminations,  défend  l’accès  aux  droits
pour  chacun,  nourrit  une  dynamiqu e  de  solidarité,  favorise  des  projets  qui  contribuen t  à  redonner
confiance  et  estim e  de  soi  aux  personnes  ».

1* Activité s  principa l e s  de  l’orga n i s m e  :

L’associa tion  Autremond e  assure  le  fonctionnem e n t  d’un  accueil  de  jour,  le  Café  de  la  Mare,  situé  30,
rue  de  la  Mare  (Paris  20 ème ).  Elle  y propose  différente s  activités  mais  déploie  égalemen t  des  actions  en
dehors  de  ses  locaux  (sur  l’espace  public  ou  au  sein  de  struc tu r e s  parten ai r es ) .

Les  activités  de  l’associa tion  sont  consti tuée s  autour  de  trois  pôles  :
- le  pôle  lutte  contre  la  précari t é  qui  développe  des  actions  à  destina tion  des  personn es  en

situation  de  grande  précari té  (accueil  et  aide  aux  démarch es  au  sein  des  locaux  de
l’associa tion,  camion  du  soir  avec  dist ribut ion  de  collations  et  maraud e  pédes t r e  «  de  lien
social  »)  ;

- le  pôle  Insert io n  des  migra nt s  qui  regroup e  les  actions  en  direction  des  personnes
migran t e s  (ateliers  de  français,  ateliers  de  français  à  visée  professionn elle  et  program m e
MIGRAPASS  de  valorisa tion  des  compéte nce s)  ;

- le  pôle  cultur e l  qui  développe  des  activités  de  remobilisa tion  sociale  et  culturelle  pour
favorise r  l’inclusion  sociale  de  l’ensemble  du  public  accueilli  (ateliers  artis tiques  et  spor tifs,
sorties  culturelles ,  soirées  récréa tives  et  événem e n t s  exceptionnels) .  

2* Situat io n  financ i èr e  de  l’orga ni s m e  en  202 0  : 

Bilan     : 456  484.62   €  dont  47.34  % de  trésore r ie .

Compt e  de  résul t a t     : Les  produi ts  s’élèvent  à  449  604€  dont  40%  de  subvent ions.  Les  charges
s’élèvent  à  393  726.78  €  dont  63.7  % de  charges  de  personn el.  
Les  comptes  annuels  présen t en t  un  excéden t  de   35  127   €,  en  2019.  En  2020,  il est  de  55  877  €
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 P RÉSENTATION  DU  PROJET  VISÉ  PAR  LA DEMANDE  DE  FINANCEME NT    

Public   : 

Les  actions  de  l’associa tion  Autremon d e  s’adres se n t  à  un  public  en  situation  de  préca ri té ,  de  grande
exclusion  et  de  migra t ion.

Descript i f  du  projet   : 

L’associa tion  développe  des  actions  à  destina tion  de  deux  publics  cibles,  et  des  actions  transvers a l es
dans  un  objectif  de  mixité  sociale  :

1- Des  actions  à  destina tion  des  personn es  en  situation  de  grande  précar i té  et  d’exclusion   :  

- Des  maraudes  pédes tre s  (réalisées  par  des  bénévoles),  deux  soirées  par  semaine  (les  lundis  et  jeudis
de  21h  à  23h),  dans  les  3ème,  10ème,  11ème,  18ème  et  19ème  arrondissem e n t s ,  en  concer t a t ion  avec
la  Coordinat ion  des  marau d es .

- Le  Camion  du  Soir  de  l’associa tion,  qui  va  à  la  rencont r e  des  personn es  sans  abri,  trois  soirées  par
semaine  (les  m ardis  à  Gare  de  l’Est,  les  jeudis  à  Gare  du  Nord  et  vendredis  Place  de  la  République,  de
21h  à  23h).  Il  s’agit  de  créer  un  espace  d’accueil  et  de  dialogue  hors  les  murs ,  avec  distribution  de
boissons  chaudes .  Les  bénévoles  orient en t  ainsi  le  public  rencont r é  vers  l’accueil  de  jour  de
l’associa tion,  ou  vers  d’autres  structu r e s  en  fonction  des  besoins  (115,  bagage ri es ,  Points  d’accès  aux
droits,  etc.).

-  Des  temps  d’accueils  de  jour,  dans   l’espace  «  Kafet  »  de  la  struc tu r e ,  trois  demi- journées  par
semaine  :  les  mercr edis  et  vendredis  de  14h00  à  17h30  et  les  dimanch es  de  15h00  à  18h00.  Pensé
comme  la  troisième  étape  d’un  parcour s  de  création  de  lien  social,  qui  commence  avec  les  maraud es
et  le  camion  du  soir,  l’accueil  de  jour  propose  une  mise  à  l’abri,  des  boissons  chaudes,  des  jeux  de
société,  des  ordinat eu r s  en  libre- service,  une  aide  aux  démarch es  adminis t r a t ives  et  sociales  (mise  à
jour  de  lettr es  de  motivation  et  de  CV,  aide  pour  remplir  les  formulaires  adminis t ra t ifs…).   

2- Des  actions  à  destina tion  des  migran t s     : 

-  Des  ateliers  hebdo m a daires  de  Français  (ateliers  sociolinguis tiques  – ASL,  ateliers  lecture- écritur e
et  Français  Langue  Étrang è r e )  : les  ASL  se  déroulent  dans  cinq  lieux  de  l’est  parisien,  permet t an t  une
implanta tion  aux  plus  proches  des  lieux  de  vie.

- Des  ateliers  de  français  à  visée  professionnelle  :  le  dispositif  compren d  des  ateliers  «  découver t e  »
des  métie rs  du  secteu r  de  la  res tau r a t ion ,  du  bâtimen t ,  du  nettoyage  et  de  la  grande  distribution,  des
ateliers  de  valorisa tion  de  la  compéten ce  migra toi re  et  de  réalisa tion  de  CV ainsi  que  des  ateliers  de
prépa r a t ion  à  l’entre t ien  d’embauch e .  En  complémen t ,  les  personn es  peuven t  bénéficier  de  sessions
informatiques  en  appui  à  leur  recherch e  d’emploi.  

-  Le  program m e  «  Migrapass  »  à  destina tion  des  personn es  migran te s  par ticuliè re m e n t  éloignées  de
l’emploi . Il  vise  à  remobiliser  les  personn es  en  valorisant  leur  expérience  et  leurs  compétenc es .

3  – Des  actions  à  destina tion  de  l’ensemble  des  publics     :

-  Des  ateliers  artistiques  et  sportifs  (arts  plastiques,  photo,  théâ t r e ,  danse,  football..),  des  sorties
culturelles  (musées,  théât re…)  et  récréatives  (cour t s  séjours)  ainsi  que  des  soirées  convivialité  (café-
ciné,  repas  collectifs,…).

-  Des  actions  collectives  d’accès  aux  droits,  portan t  sur  des  théma tiqu es  de  la  vie  quotidienn e
(exemple  de  thématiqu es  en  2017  : «  Comment  lire  sa  fiche  de  paie  ? »,  «  Qu’est- ce  qu’un  acciden t  du
travail  et  que  faire  en  cas  d’accident  du  travail  ?  »,  «  Je  suis  en  situation  irrégulière ,  quels  sont  mes
droits  ? »).  Initialemen t  proposée s  au  public  migran t ,  ces  actions  s’adress en t  à  présen t  à  l’ensemble
du  public  accueilli.  

La  par ticipation  des  publics  accueillis  à  autremo n d e  reste  un  objectif  centra l  du  projet  associa tif
et  se  met  en  oeuvre  à  tous  les  niveaux  !

l’accès  à  la  cuisine  de  notre  local  pour  les  familles  héber gé es  en  hôtel  via  le  115  dans
l’arrondisse m e n t  sur  trois  plages  horaires  dédiées  :
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l’ancrag e  des  familles  héberg é es  en  hôtel  dans  le  quar tier  :  ce  projet  est  le  fruit  d’une
expérimen ta t ion  sur  le  11è  et  le  20è  arrondisse m e n t  pour  l’améliora tion  des  conditions  de  vie  des
personnes  héber g ées  dans  le  disposi tif  hôtelier  du  Samusocial  de  Paris.  autremo n d e  est  ainsi  devenue
référen t e  pour  le  20ème  arrondissem e n t .

La  démarch e  est  différent e  de  celles  des  visites  en  hôtels  puisque  les  familles  sont
individuellemen t  reçues  par  un  binôme  de  bénévoles  au  sein  d’autremo n d e .  L’objectif  est  encore  une
fois  de  rompre  leur  isolemen t  et  de  les  met t re  en  lien  avec  des  structu r e s  d’aide  dans  le  quar tie r .
Dem a n d e r  des  explica t i o n s , met t r e  en  perspec t ive  2022  ?––

1- Projet  pour  202 2  : 

Objectifs     :

L’associa tion  souhai te  repren d r e ,  en  2022,  les  différen te s  actions  menées  auprès  des  personnes  en
situation  de  précar i té  et  d’exclusion  par  la  mise  en  place  d’actions  diverses  cogérée s ,  de  plusieu rs
projets  const rui t s  en  cohérence  et  en  transver sa li t é ,  ainsi  que  la  recherch e  de  nouveaux  par tenai re s ,
Parallèlem en t ,  elle  souhaite  mener  une  réflexion  sur  son  offre  actuelle ,  avec  pour  objectifs  de  mixer
davantag e  les  publics  et  de  diminue r  les  coûts,  en  travaillan t  notam m e n t  sur  les  marges  de
mutualisa tion  interne  entre  les  pôles  d’activité .  Durant  la  crise  sanitai re  l’associa tion  a  été  fortemen t
impliquée  et  a  su  innover  en  adaptan t  son  fonctionne m e n t  :

Assure r  3  accueils  de  jour  hebdoma d a i r e s  (merc redi ,  vendredi  et  dimanche  après- midis)  ainsi
qu’une  perman e n ce  individuelle  d’orien t a t ion  juridique  et  sociale  le  mercr edi  après- midi.
- Réaliser  2  marau d es  pédes t r e s  et  3  accueils  camions  en  soirée  chaque  semaine  ; 
- Réaliser  un  projet  d’actions  culturelle  :  5  atelier s  hebdom ad ai r es  de  pratique  artistique
ou  spor tive  ;  9  soirées  conviviales  ; 18   sorties  culturelles  ; 3  journées  spor tives  ou  récréa tives .
- Animer  plus  de  30   ateliers  de  français  de  1h30  chaque  semaine  dans  5  lieux  à  Paris,  
- Dispense r  2  cours  d’informatiqu e  hebdoma d a i r e  ;
- Animer  2  perman e n c es  hebdoma d a i r e  d’accès  aux  droits  
- Mett re  en  place  une  ingenie rie  de  formation  pour  les  benevoles  afin  de  permet t r e  une
par ticipat ion  efficace  et  qualita t ive  aux  missions  ci-dessus

2- Modalités  et  moyens  de  mise  en  œuvre  (  moyens  humains  [ETP  +  bénévoles],  locaux,  etc  .)  : 

L’accueil  de  jour  de  l’associa tion  est  situé  30,  rue  de  la  Mare,  Paris  20 ème   et  occupe  un  local  de  200
m²  environ.  Le  local  a  été  rénové  en  2018.

L’associa tion  compte  7  salariés  (pour  7.8  ETP)  dont  4  respons able s  de  pôles/coordina t e u r s  qui
encadr en t  les  activités  et  les  bénévoles  dans  un  domaine  spécifique ,  1  déléguée  génér ale  et  2.5  agents
d’accueil.  À  cela  se  rajoute  égalemen t  2  services  civiques  et  mobilise  par  ailleurs   300  bénévoles
actifs.

3- Nombre  de  bénéficiaires  :  les  données  2020  sont  affectée s  par  la  crise  sanitaire  et  les  actions
ont  été  redéployées  dans  la  rue  et  par  téléphone

- l’accueil  de  jour  :  7  676  passag es  annuels;  en  2020  la  moyenne  d’accueil  par  jours  ouver t s  a
été  augment é

- l’accueil  camion  : 8106   contact s ;  idem  la  moyenne  par  sortie  a  été  augmen té e

- les  maraud es  : 1731  contact s   5236  contac ts  en  2020

les  chiffres  provisoires   2021  mont ren t  un  retour  vers  la  normale,  :  marau d es  4566  contac t  au
31  octobre,  camion  : 9651  et  accueil  de  jour  5692.  (Il  y avait  une  jauge  jusqu’en  juin)

 Budg e t  prévis io n n e l  du  projet  202 2  trans m i s  par  l’organ i s m e  : 

Antériorit é  du  financ e m e n t  : 
L’associa tion  est  subvent ionn ée  par  la  collectivité  parisienne  depuis  2003.  Depuis  2015,  la  Ville  a
soutenu  l’action  de  l’association  à  hauteu r  de  43  000  €.  
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- Monta n t  soll ic i t é  auprès  de  la  Ville  : 43  000  €  (soit  un  taux  de  par ticipa tion  de  14.7   %  au
projet,  

-

DEPENSES  de  fonct i o n n e m e n t Monta nt s RECETTES Monta nt s

Achats 27  300   € Ville  de  Paris 43  000  €

Services  extérieu rs  (locations,
entre t ien  et  répar a t ions…)

25  300  €
Autres  subvent ions  Ville  de

Paris  (DDCT/DAE)
2000  €

Autres  services  extérieu r s
(rémun é r a t ion  d’intérimai r es  et

honorai res ,  communica t ion,
déplacem e n t s…)

31  950  €

État  DRIHL
          DDCS

67  760  €
10  000  €

Impots  et  taxes 4  200  €  
Emplois  aidés 7  100  €

€

Charges  de  personnel 172  990  € Aides  privées
38  180  €

Autres  charge s  de  gestion  couran te 300  € Reprise  sur  amortissem e n t 5  000

Dotation  aux  amortisse m e n t s 30  000  €

Vente  de  produi ts  finis 86  000  €

Autres  produit s  de  gestion
couran te  (dons,

cotisa tions…)
33  000

TOTAL  292  040 € TOTAL  292  040 €

Propo s i t i o n  de  financ e m e n t  pour  202 2  : attribut i o n  de  43  000  €  (en  reconduc t ion  par  rappor t  à
2021,  soit  un  taux  de  participa tion  de  la  collectivité  parisienne  de  14.7  %  par  rappor t  au  budge t
prévisionnel  (hors  cont ribu tion  volontaire) .
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